ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 017/2006 DEL COMITE DE
EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

= Diay hora de la reunién: 6 de julio de 2006, a las 08:30 horas.
= Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales, Edificio Antiguo de
Empresariales, sito en el Campus Universitario de Tafira.

Miembros del Comité de Empresa

Asistentes Justifican su ausencia
D. David Barbeito Ramirez D. Antonio Ballester Monzén
D. Félix Cabrera Franquiz D. Pedro M. Pérez Suarez
D. Julio Dominguez Aguilar Dria. Mercedes Celada Azcona
- D. Fco. Javier Enriquez Servera D. Armando Cruz Godoy
D. Rafael Martinez Aguilar Dfia. Maria Victoria Garcia Vega

D. Guillermo Martinez Garcia
Diia. Estrelia Ossorio Moreno
D. Pedro Sosa Dorta

Ausentes

Delegados Sindicales

D. Ricardo Beranger Mateos, por INTERSINDICAL CANARIA.

Neod s (Solo se incluyen en esta acta las manifestaciones de aquellos miembros del
- P AN i i »
=N+, . Comité de Empresa que expresaron su deseo en tal sentido)

o Siendo las 09:00 horas del dia sefialado en la cabecera, se redne en
- sesion ordinaria el Pleno del Comité de Empresa en el Edificio Antiguo de
~ /. Empresariales del Campus Universitario de Tafira, con la asistencia de las
personas reflejadas anteriormente, asi como aquellos miembros que han
justificado su ausencia, y con el siguiente Orden del Dia:

1.- Lectura de actas anteriores y aprobacion, si procede.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 50 de fecha 15.12.2005 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion con el resultado de 6
votos a favor, ningln voto en contra y 1 abstencion.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 01 de fecha 9.01.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion aprobandose por
unanimidad.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 02 de fecha 19.01.2006 que, tras
las modificaciones oportunas, se eleva a votacion con el resultado de 5 votos a
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favor, ningun voto en contra y 2 abstenciones (D. David Barbeito Ramirez hace
constar su voto).

E| Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 05 de fecha 17.02.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion con el resultado de 6
votos a favor, ningun voto en contra y 1 abstencion.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 06 de fecha 23.02.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion con el resultado de 5
votos a favor, ningun voto en contra y 1 abstencion.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 07 de fecha 9.03.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion aprobandose por
unanimidad.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 08 de fecha 16.03.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion aprobandose por
unanimidad.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 10 de fecha 27.03.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votaciéon aprobandose por
unanimidad.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 12 de fecha 24.04.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion aprobandose por
unanimidad. «

\ El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 13 de fecha 4.05.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion aprobandose por
unanimidad.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 14 de fecha 15.05.2006 que,
fras las modificaciones oportunas, se eleva a votacién aprobandose por
gnanimidad‘.

El Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 15 de fecha 12.06.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion aprobandose por
unanimidad.

EI Sr. Secretario pasa a dar lectura del Acta 16 de fecha 26.06.2006 que,
tras las modificaciones oportunas, se eleva a votacion aprobandose por
unanimidad.

2.- Seguimiento de los acuerdos e informe del Presidente.
El Sr. Presidente informa que se le ha citado para la celebracion del

juicio interpuesto contra la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria por
cantidades, a celebrar el proximo dia 12.07.2006 en Santa Cruz de Tenerife.
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Igualmente informa sobre los comunicados remitidos al PAS Laboral y
de los escritos e informes acordados en el pleno para tramitar ante la Gerencia.

Con respecto a la obligacién a un trabajador de hacer un curso cuyo
titulo en nada tiene que ver con su categoria, se acuerda por unanimidad
mandatar al miembro del Comité de Empresa en el Comité de Seguridad y
Salud para que simplifique el nombre del curso para que sea mas generico y se
amplie la oferta al resto del personal.

El Sr. Presidente informa a los miembros del acuerdo alcanzado para el
abono de los atrasos a los trabajadores temporales que estén ocupando
puestos de trabajo reclasificados por los acuerdos de la Comisidon Paritaria; a
su vez, informa del escrito de la Administradora del Edificio de Formacion del
Profesorado sobre las atribuciones realizadas al personal de Conserijeria,
aprobandose por unanimidad el enviar un escrito a la Gerencia sobre la
extralimitacion ocurrida.

Se acuerda por unanimidad la tramitaciéon de un escrito al Rector
recordandole su compromiso en la firma del vigente Convenio Colectivo de
igualarnos en materia de dias particulares a la Universidad de La Laguna.

Ante las cuestiones efectuadas por un miembro en relacion a las
grabaciones de los plenos del Comité de Empresa, el Sr. Presidente informa
que la grabadora utilizada es propiedad de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria y que se ha procedido a presentar una factura pro forma a la
Gerencia para que este 6rgano colegiado tenga una en propiedad. Igualmente,

_sefiala que las grabaciones que se hacen de los plenos lo son a fin de facilitar
. 4a labor de elaboracion de las actas y que las mismas se eliminaran al mes de
; Fiéber sido aprobadas y que, en todo caso, el acceso a dichas grabaciones por
‘parte de los miembros de este Comité de Empresa queda regida por la Ley de
‘Proteccion de Datos.

Dado que este érgano colegiado debe suspender el pleno, por la
celebracién de una Asamblea sectorial, se acuerda por unanimidad aplazar el
punto de lectura de escritos recibidos y tratar primeramente el punto referido a
las negociaciones con la Gerencia.

4.- Negociaciones con Gerencia.

El Sr. Presidente plantea a los miembros del pleno la propuesta de
modificaciones a la RPT publicada, no aceptandose las rectificaciones
planteadas por la Gerencia por suponer cambios diferentes a los negociados,
por unanimidad.

Ante la propuesta de Bases de Convocatoria para el concurso de
traslados, se aprueba por unanimidad el texto incluyendo las modificaciones de
“Comisién de Valoracion” por “Tribunal Calificador” y el desplazamiento de
textos referido a la descripcién del proceso, para una mejor comprension del
documento.
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Se encomienda a los miembros a estudiar la propuesta de la Gerencia

Se procede a un receso a las 12:00 horas, por la asistencia de los
miembros a una Asamblea sectorial con el personal de reprografia,
suspendiéndose el pleno hasta el préximo lunes, dia 10.07.2006.

Siendo las 11:00 horas del dia 10.07.2006, se continlia con la sesion
ordinaria

3.- Lectura de escritos recibidos.

El Sr. Secretario da lectura a los escritos recibidos con el n° 61 al 92 de
2006, ambos inclusive, adoptandose los siguientes acuerdos:

e En referencia a los escritos n° 61 y n° 62, se anexa al acta correspondiente.

e En referencia al escrito n° 73 sobre oferta publica de empleo de Técnico
Especialista de Reprografia.
Se acuerda elevar escrito a la Gerencia para que se ejecute el protocolo
del procedimiento de sustituciones.

e En referencia al escrito n° 84 sobre la validez de las actuales negociaciones
Gerencia-Comité de Empresa.

, Intersindical Canaria hace constar que “considera que es un tema muy
b delicado, puesto que puede tener consecuencias perjudiciales para los
trabajadores; por ello, solicitara asesoramiento juridico al respecto”.
FETE-UGT hace constar que “no hace ninguna valoracién ni se
pronuncia sobre este escrito”.

En referencia al escrito n° 88 presentado por un trabajador de la Delegacion
de Lanzarote.
Se acuerda elevar escrito a la Gerencia de incumplimiento de la
Normativa vigente y violentacién de sus derechos de forma sistematica.

En referencia al escrito n°® 89 sobre oferta publica de empleo de Técnico
Especialista de Mantenimiento.
Se acuerda elevar escrito a la Gerencia para que se ejecute el protocolo
del procedimiento de sustituciones.

En referencia a los escritos n° 90 y 91 sobre ofertas publicas de empleo de
Auxiliares de Servicio.
Se acuerda elevar escrito a la Gerencia para que se ejecute el protocolo
del procedimiento de sustituciones y, una vez agotado este
procedimiento, se remita al Servicio Canario de Empleo sin que genere
ninguna bolsa de sustitucion.

e En referencia al escrito n° 92 sobre el mantenimiento del Fax.

Se acuerda elevar escrito a la Gerencia comunicando que este fax no ha
sido utilizado desde hace mas de tres afios por estar averiado.
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Referente a la plaza de Arquitecto, grupo |, se nombra para la Comision
de Valoracién a Don Pedro Sosa Dorta, como Titular, y a Don Rafael Martinez
Aguilar, como suplente.

5.- Ruegos y preguntas.

Don Rafael Martinez Aguilar ruega que las actas de los Plenos del
Comité de Empresa se aceleren en su aprobacion.

Don Fco. Javier Enriquez Servera ruega que se envie a todos los
miembros del PAS-Laboral la Convocatoria de los Plenos.

Y siendo las 14:40 horas del dia sefialado en la cabecera, se levanta la
sesion, de la cual doy fe como secretario de la misma con el visto bueno del
Presidente del Comité de Empresa.

El Secretario
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