ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 014/2004 DEL COMITE DE
EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
T T T N S L R T T e e e L P U

= Dia y hora de la reunion: 1 de junioc de 2004, a las 12:00 horas.
= Lugar: Sala de Juntas de los Locales Sindicales, Edificio Antiguo de
Empresariales, sito en el Campus Universitario de Tafira.

Miembros del Comité de Empresa

Asistentes Justifican su ausencia
D. David Barbeito Ramirez Dfia. Esther Mederos Delgado
D. Felix Cabrera Franquiz D. Diego Suarez Hernandez

! Dfa. Mercedes Celada Azcona
[ W D. Luis A. Doreste Medina

f1s { D. Julic Dominguez Aguilar

[t2 & D. Fco. Javier Enriquez Servera
=1 DnAa. Maria Victoria Garcia Vega
=/\ D. Rafael Martinez Aguilar

—J_ [ D. Guillermo Martinez Garcia

; Dna. Estrella Ossorio Moreno

D. Pedro Sosa Dorta

Delegados Sindicales
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(Solo se incluyen en esta acta las manifestaciones de aguellos miembros del
Comité de Empresa que expresaron su deseo en tal sentido)

Siendo las 12:00 horas del dia 1 de junio de 2004, se relne en sesidn
ordinaria el Plenc del Comite de Empresa en el Edificio Antiguo de
Empresariales del Campus Universitarioc de Tafira, con la asistencia de las
personas reflejadas anteriorments, asi come aguellos miembros gue han
justificado su ausencia, y con el siguiente Orden del Dia:

1.- Lectura de Actas anteriores y aprobacién, si procede.

El Sr. Secretario expone gue, por problemas ajenos 3 su voluntad, no ha
podido remitir [as Actas anteriores de los Plenos del Comité de Empresa.

2.- Seguimiento de los acuerdos e infarme del Presidente.

El Sr. Presidente informa sobre la Convocatoria de las Plazas de
Técnico Especialista de Informatica, con la aclaracidon de que ya se ha
presentado una denuncia en la Inspeccion de Trabajo con respecto a |a base
de convocatoria de dichas plazas.

A continuacion, hace referencia al tema de la adaptacion de la RPT.

El Sr. Presidente manifiesta que, una vez realizada |a designacion de un
miembro del Comité para la Comisidn de Valoracion de la Plaza de Técnico en
el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, se ha culminado el proceso de
valoracion.

Se informa sobre |a problematica del Curso de Biblioteca y se aclara que
no se ha contestado al escritc gue el Comité remitid a la Gerencia sobre esta
situacion.

3.- Lectura de escritos recibidos.

El Sr. Secretario da lectura a los escritos recibidos v se adoptan los
siguientes acuerdos:

« Enreferencia al escrito n® 47 sobre la adaptacion de un puesto de trabajo:
Se acuerda elevar un escrito al Comité de Seguridad v Salud sobre la
adaptacion del puesto de trabajo.

« En referencia al escritc n® 51 sobre la problematica de la Delegacidn en
Lanzarote:
Se acuerda realizar una visita a dicha Delegacion para estudiar la
situacion y trasladar un informe al Pleno del Comite.
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4.- \facaciones, permisos y licencias 2004.

El Sr. Secretario hace un balance de las negociaciones con la Gerencia
acerca de la Circular.

Se propone gue. en el caso de que la Gerencia no nos facilite su
propuesta de la Circular, se eleve una reclamacién previa a la ULPGC vy la
posterior denuncia, si procede, sobre la Circular de Vacaciones, asi como la
presentacion, paralelamente, de una denuncia en la Inspeccién de Trabajo.

Esta propuesta se pasa a votacion y se aprueba por unanimidad de los
presentes,

5.- Informes de las Comisiones de Trabajo.

La Comision de Formacion pide disculpas por no poder enviar a tiempo
la propuesta del Plan de Formacion.

Se acuerda que para un proximo Fleno Extracrdinario se incluyan tres
puntos en el orden del dia: Formacion, Ayudas Medicas y Bolsa de
Sustituciones.

El Sr. Presidente propone a D.® Maria Victoria Garcia Vega como
Fresidenta Accidental del Comité de Empresa y esta propuesta se pasa a
votacion y se aprueba por unanimidad de los presentes.

B.- Ruegos y preguntas.

D2 Estrella Ossorio Moreno ruega que se estudie el problema de
sustitucion de la Biblioteca de Ciencias Basicas y Humanidades.

D. Rafael Martinez Aguilar ruega gue se realice una base de datos sobre
las horas extras para llevar un seguimiento de dichas heras.

D. Luis A Doreste Medina ruega gue se vuelva al horario original de
convocatoria de los Plenos del Comite. E| Sr. Presidente explica el motivo de
ese retraso.

0. Luis A. Doreste Medina pregunta si existe un censo de trabajadores
de la Universidad que posean minusvalia,

D. Julic Dominguez Aguilar pregunta qué es la APU y de dénde recibe &l
dinero. Se le responde que es una Asociacion de Personal Universitario, de
ambito nacional, v gue el dinero lo reciben de las distintas actividades que
organizan.
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Y siendo las 15:00 horas, se levanta la sesion, de |la cual doy fe como
secretario de la misma con el visto bueno del Presidente del Comité de
Empresa.

VOB del Presidents f
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