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RESUMEN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESIÓN PLENARIA 
Nº 10 DE 27 DE JUNIO DE 2023 

 

1.- Designación de miembros de la comisión de seguimiento del 
Protocolo de Sustituciones. 

Se acuerda: 

• Designar a los cuatro representantes del Comité de Empresa que 

obtuvieron más votos para formar parte de la Comisión de Seguimiento 

del Protocolo de Sustituciones: 

o D. Gustavo Cedrés 

o D. José Antonio Martín 

o D. Guillermo Martínez 

o D. Oscar Fernández 

2.- Valoración y toma de decisiones sobre la respuesta de Gerencia a 
nuestras propuestas para compatibilizar la situación de los 
compañeros y compañeras en DTF con los procesos de estabilización 
actualmente en marcha. 

Se acuerda: 

• Iniciar proceso selectivo incluyendo el número de RPT, reservando las 

plazas que actualmente estén ocupadas por personal fijo en DTF antes 

de ejecutar la estabilización. Una vez terminado el proceso, ofrecer 

todas las vacantes al personal que estabilice. 

• Que el procedimiento a seguir en el restringido sea por concurso de 

méritos y que no se pongan tasas al mismo. 

3.- Elección Secretario. 
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Se acuerda: 

• Elegir y nombrar como Secretario del Comité de Empresa del PAS 

Laboral al compañero D. Óscar Fernández Camba. 

 


