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RESUMEN ACUERDOS ADOPTADOS EN SESIÓN PLENARIA Nº 17 DE 
24 DE NOVIEMBRE DE 2022 

 

1.- Valoración y respuesta a las negociaciones en marcha con Gerencia: 
bases, baremo y convocatoria de concurso oposición y modificaciones 
de la RPT.  

Se acuerda: 

• Trasladar a Gerencia nuestra contrapropuesta de las bases y el 

baremo para las convocatorias de estabilización por concurso-

oposición relacionadas con la Ley 20/2021. 

• Remitir escrito a Gerencia rechazando su insistencia en llevar a cabo 

la modificación puntual de la RPT para la modificación de 

determinados puestos de trabajo y la creación de otros con y sin coste 

económico, e insistiendo y ampliando los argumentos ya enviados 

anteriormente. 

 


