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Estimados compañeros y compañeras, informamos que en la última Asamblea 

General celebrada a finales de abril del presente año, se proyectó la Memoria Anual 2015 
correspondiente a las actividades realizadas por nuestro Órgano de Representación, en la 
que además, podrás visualizar datos de interés que hemos comparado con el mandato 
(2012-2016). Dicha Memoria la adjuntamos al presente Comunicado, a pesar que la 
puedes visualizar en cualquier momento, en nuestra página web en la sección “Menú 
Principal-Memorias de Gestión”. 

 
En otro orden de cosas te informamos, que a principio del mes pasado, se 

presentó a la Gerencia la propuesta formativa para el año en curso, una vez recibidas las 
solicitudes de los trabajadores con la finalidad de impartir las diferentes materias. 
Recordamos que el día 27 de febrero y mediante Comunicado del Comité de Empresa, 
instábamos al Personal de Administración y Servicios a que nos hiciese llegar los cursos 
que deseaban impartir, así como el currículum del solicitante. La propuesta formativa a 
la que hacemos referencia, se encuentra publicada en el portal informático, sección 
“Menú Principal-Formación” año 2016 y que esperamos la Gerencia inicie de inmediato, 
con el objetivo que se pueda impartir todos y cada uno de los cursos, antes de la 
finalización del año. 

 
Por último informamos, que estamos inmersos en el Concurso de Traslado 

publicado en el BOC de 21 de abril de 2016 y que puede ser consultado, en la sección 
“Menú principal-RPT y Perfiles de Trabajo”. En el mismo y en su base 5.4 se establece: El 
plazo de presentación de las solicitudes será de 20 días naturales contados a partir del 
siguiente a la publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial de Canarias. 

 
 
 
 
Campus de Tafira a 9 de Mayo de 2016, Gabinete de Comunicación del Comité de 

Empresa del PAS Laboral de la ULPGC. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A/A. DEL PAS LABORAL DE LA ULPGC. 
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Como cada año, te mostramos los datos de interés con 

respecto a las acciones emprendidas por nuestro Órgano de 
Representación. 

COMITÉ DE EMPRESA PAS LABORAL 
 

 
 
 
Edificio Antiguo de Empresariales 
Campus de Tafira 
Despacho 211, segunda planta  
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Miembros 

 
 
 
 
 
 
Presidente: Guillermo Martínez García 
Secretario: Antonio Ramírez Quevedo 
 
 
 
 
 
 
 
Ricardo Beránger Mateos 
Olivia Ramírez Ojeda 
Mª Victoria Ramírez Quevedo 
Pedro Sosa Dorta 
Francisco M. García Cardoso 
Francisco J. Hernández Rosales 
Armando Cruz Godoy 
José A. Herrera Valladolid 
Juan A. Sánchez Hernández 
Josefa Arroyo Ramírez 
Rafael Martínez Aguilar 
 
 
 
 
 
 
 
Guillermo Martínez García(STEC-Intersindical Canaria) 
Pedro Sosa Dorta (CO.BAS Canarias) 
José A. Herrera Valladolid (CC.OO) 
Víctor Ramos Martín (CSI.F) 
Rafael Martínez Aguilar (UGT) 
 
 
 
 
 
 

CARGOS UNIPERSONALES 

VOCALES 

DELEGADOS SINDICALES 
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Sesiones Plenarias 

 
 
 
 
Total 

 
 
 
 

15 
Extraordinarias 11 
Ordinarias   4 
 

 
 
 

 
 
Total 

 
 

15 
Pendientes de cursar   3 
 
*Las actas pendientes de cursar, se votarán en la siguiente sesión plenaria ordinaria. 
 
Reuniones con Gerencia 

 

 
Total 

 
22 

Comité de Empresa 10 
Ayudas Sociales 
 

  12 

Escritos 

 
 
Total                   39 
Remitidos por el PAS 21 
Remitidos por la Empresa 12 
Remitidos por las Secciones Sindicales 1 
Remitidos por los Delegados de Prevención del Comité de Empresa   1 
Otros   4 

CANTIDAD 

CANTIDAD 

ENTRADA 

ACTAS 

SUMATORIA 2012, 13 ,14 y 15 =60 
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Total 86 
Enviados a la Gerencia 26 
Enviados a trabajadores del PAS 29 
Enviados al PAS (Comunicados) 17 
Enviados a miembros del Comité  11 
Enviados a otros   3 

:  
 

 

 

 

Asambleas con el Personal 

 
 
Total  3 

Generales 1 

Sectoriales 2 

CANTIDAD 

SALIDA 

SUMATORIA 2012, 13 ,14 y 15 =139 
 

SUMATORIA 2012, 13 ,14 y 15 =318 
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Ayudas Sociales 

 
 
Total solicitada 227.596,31€ 

Total a repartir disponible 46.499,13€ 

Total repartida disponible 46.499,13 € 

Media repartida entre las solicitudes aceptadas y valoradas 273,52 € 

Suma de la inversa de las rentas familiares de todos los solicitantes. 0,0238860862 

 
 
 
 
Total de solicitudes presentadas 172 

Total solicitudes aceptadas y valoradas 170 

Total solicitudes denegadas 2 

  

 

 

CONCEDIDO 

% 

I Tratamientos de salud ~ 74,82 

II Gastos originados a causa de minusvalías ~ 0,46 

III Fomento a la conciliación de la vida familiar ~ 14,14 

IV Fomento al estudio y la formación ~ 9,83 

 
Formación 

 

COSTE 
POR 

EDICIÓN 
 

NÚMERO 
DE 

EDICIONES 
 

PLAZAS  
 

CONVOCADAS 
 

 
PLAZAS  

 
CUBIERTAS 

 

 OCUPACIÓN 
% 
 
 

COSTE 
 
 

INFORMÁTICA L3 
(PROTOCOLO DE 
SUSTITUCIONES). 3.000 2 38 30 79% 6.000 
REPROGRAFÍA  L3 
(PROTOCOLO DE 
SUSTITUCIONES). 1.200 4 40 31 77% 4.800 
LA BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 
DE CERCA 
(PROTOCOLO DE 
SUSTITUCIONES). 
L3 1.080 2 54 37 68% 2.160 

CANTIDADES DE INTERÉS 

NÚMERO DE SOLICITUDES 

CUANTÍAS DISTRIBUIDAS POR TIPOS DE AYUDAS 
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ADMINISTRACIÓ
N BÁSICA DE 
SERVIDORES CON 
LINUX. 2.400 1 19 18 95% 2.400 
 CURSO-
PRÁCTICO: 
MANEJO DE 
EQUIPOS 
BÁSICOS DE 
LABORATORIO. 1.200 1 10 5 50% 1.200 
CURSO-
PRÁCTICO: 
CURSO PRÁCTICO 
DE GENÉTICA. 1.200 1 12 12 100% 1.200 
CREACIÓN DE 
LIBROS 
ELECTRÓNICOS. 1.200 2 40 33 82% 2.400 
DIGITALIZACIÓN 
DOCUMENTAL 
PARA 
REPOSITORIOS 
INST. Y PATRIM. 960 1 15 9 60% 960 
CURSO ON-LINE 
ENGLISH FOR 
LIBRARIANS: 
USERS SERVICES. 2.086,5 1 30 20 67% 2.086,5 
INTELIGENCIA 
EMOCIONAL EN 
EL ENTORNO 
LABORAL 720 1 25 25 100% 720 
LA 
CROMATOGRAFÍ
A EN QUÍMICA 
ANALÍTICA. 810 1 10 10 100% 810 

   
293 230 

  

     
TOTAL 

24.736,
5 

 

CURSOS ESPECÍFICOS IMPARTIDOS EN MADRID   

CONTRAINCENDIOS  12.396,86 

DISECCIÓN  450,1 

MANTENIMIENTO DE BOMBAS  1.216,99 

TOTAL 14.063,95 
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DOTACIÓN DEL AULA 

INFORMÁTICA DEL PAS 

NÚMERO DE 

ORDENADORES 

COSTE DE CADA 

ORDENADOR 

 

TOTAL 

 10 695,04 6.951,04 

 

 

CURSOS 

VARIOS 

 

CURSOS IMPARTIDOS EN 

MADRID 

 

COSTE AULA 

INFORMÁTICA DEL PAS 

 

TOTAL DE TODOS LOS 

CONCEPTOS EN 

FORMACIÓN 

24.736,5 14.063,95 6.951,04 45751,49 

 

Protocolo de Sustituciones 

Datos de finales de 2011 hasta 2015 

COMPLEMENTOS 

 

GRUPOS 

NÚMERO 

SUSTITUCIONES 

 

CDJ3 

 

CDJ2 

 

CDJ1 

 

C I 

 

CJMT 

L5 a L5 4      

L5 a L4 17 10     

L5 a L3 10    4  

L4 a L4 2      

L4 a L3 20 2   5 1 

L4 a L2 2 2    1 

L3 a L3 11 2    2 

L3 a L2 7 1     

L2 a L2 4 2     

L2 a L1 4  1    

L1 a L1 2   1   

TOTAL 83 19 1 1 9 4 
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Acuerdos alcanzados con la Empresa 

 
TOTALES 23 

Instrucción 14 de Diciembre de 2015, Permisos, Licencias, Vacaciones, Jornadas y 

Horarios del PAS. 

  1 

Instrucción 14 de Diciembre de 2015 Calendario Laboral   1 

Resolución del Rector Servicios mínimos Navidad 2015   1 

Acuerdo de Formación (Informe de costes de cursos impartidos, etc.)   1 

Resolución Gerencia Complemento de Peligrosidad de forma automática al 

Sustituir a un trabajador que lo perciba. 

  1 

Modificaciones de RPT del PAS Laboral.   1 

Oferta de Empleo Público del PAS Laboral 2015.   1 

Reclasificación de Puestos de Trabajo, según destino, grupo y especialidad.   1 

Aplicación días permisos y vacaciones sobre Real Decreto Ley 10/2015 de 11 de 

Septiembre. 

  1 

Cierre Instalaciones de Agosto.   1 

Ayudas Sociales Bases Particulares 2015.   1 

Ayudas Sociales Bases Generales 2015.   1 

Relación de Puestos de Trabajo 2015.   1 

Oferta Pública de Empleo 2015   1 

Complementos de Dirección y Jefatura   1 

Complementos de Disponibilidad Horaria   1 

Jornadas del Servicio de Deportes   1 

 Servicios esenciales Semana Santa   1 

Modificación puntual del Protocolo de Sustituciones   1 

Complementos de Dirección y Jefatura Conserjes   1 

OPE Tasa de Reposición   1 

Complementos de Dirección y Jefatura Servicio de Deportes   1 

Reubicación Auxiliares de Servicio nuevo Aulario Humanidades   1 

http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Calendario.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Servicios%20m%C3%ADnimos%20navidad.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Acuerdo%20Formaci%C3%B3n.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/RESOLUCION%20PELIGROSIDAD%20AUTOMATICA.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/RESOLUCION%20PELIGROSIDAD%20AUTOMATICA.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/coste%20modificaciones%20RPT%20PAS%20Lab.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Acuerdo%20Gerencia-CE%20OPE%20PAS%20Lab.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Reclasificaciones%20RPT.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Acuerdo%20aplicaci%C3%B3n%20permisos%2006-10-15.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Acuerdo%20aplicaci%C3%B3n%20permisos%2006-10-15.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/CIERRE%20AGOSTO%202015%281%29.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/AYUDAS%20SOCIALES%202015.%20BASES%20PARTICULARES%20L.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/AYUDAS%20SOCIALES%202015.%20BASES%20GENERALES%20LAB.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Modificaci%C3%B3n%20RPT%20PAS%20Lab%202015.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Acuerdo%20Gerencia-CE_OPE%202015.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Acuerdo%20Gerencia-CE_complemento%20jefatura.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Acuerdo%20Gerencia-CE_disponibilidad%20horaria.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/Acuerdo%20Gerencia-CE_jornada%20Servicio%20Deportes.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/servicios%20esenciales%20Semana%20Santa%202015_Lab.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/MODIFICACIoN%20PUNTUAL%20PROTOCOLO%20SUSTITUCIoN.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/COMPLEMENTO%20CONSERJES.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/OFERTA%20EMPLEO%20PuBLICO%20docentes.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/acuerdo%20asignaci%C3%B3n%20CE-CDJ%20%281%29.pdf�
http://www.comitepas.ulpgc.es/images/stories/Documentacion/Acuerdos%20Gerencia/2015/acuerdo%20reubicaci%C3%B3n%20Aux%20Serv.pdf�
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Otras iniciativas del Comité de Empresa que han sido alcanzadas  

El Comité de Empresa en diversas ocasiones y en las mesas de negociación con la 

Gerencia, ha solicitado la mejora de la aplicación informática, mediante la que se solicita los 

días de permiso, entre otras cuestiones. La finalidad de dicha mejora se sustentaba, en el 

conocimiento en todo momento, de los días que al Personal le restaba por disfrutar a lo largo 

del año en curso, según se fuesen disfrutando los mismos. La Gerencia aceptó tal iniciativa y a 

finales de 2015, se materializó la propuesta, lo que redunda en una mejora para los 

trabajadores, así como para el Servicio de Organización y Régimen Interno. 

Recuperación de parte de la Paga extra 2012 

En la devolución de las cantidades sustraídas de la paga extra de diciembre de 2012, el 

Personal Laboral de la ULPGC ha podido recuperar prácticamente el 80% de dicha paga, 

mientras que los Laborales de la Universidad de La Laguna, sólo han conseguido el 50% 

aproximadamente. 

Esta diferenciación sustantiva, estriba en que si bien la consecución del primer 50% fue 

a la par entre ambas Universidades, sólo la ULPGC devolvió en la nómina de diciembre de 2015 

el diferencial del porcentaje, estando previsto la recuperación del resto de la paga a principios 

de 2016. 

  

 

SUMATORIA 2012, 13 ,14 y 15 =49 
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Portal Informático 

 
 
La Web del Comité de Empresa fue presentada el 25 de Febrero de 2011, en el Salón 

de Actos de La Facultad de Economía, Empresa y Turismo de la ULPGC, del Campus de Tafira. A 
partir de dicho momento toda la documentación de interés en relación con el PAS Laboral, se 
ha publicado en la misma de forma regular y siendo gestionada desde sus inicios hasta el día 
de la fecha. 

 
La documentación a la que se alude , corresponde a los Comunicados enviados a los 

trabajadores por el Gabinete de Comunicación, los acuerdos alcanzados con la Gerencia, las 
actas de las sesiones plenarias, las memorias anuales de gestión, entre otra. 
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