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Estimados compafieros y compafieras, un afio mas nos es grato hacerte llegar el
Calendario Laboral, en este caso el correspondiente al 2016, por el que nos regiremos segun
las normativas vigentes. Entre ellas, el Real Decreto Ley 10/2015 de 11 de septiembre de
2015, el acuerdo de cierre de instalaciones del Consejo de Gobierno de la ULPGC y diversos
acuerdos alcanzados con la Gerencia, entre otros. Como bien exponemos en el mismo, s6lo
pretende ser una guia orientativa, por lo que recomendamos la lectura detallada, de la
Instruccién de 14 de diciembre de 2015 sobre Permisos, Vacaciones, Jornadas y Horarios del
Personal de Administracién y Servicios, la cual se encuentra publicada en nuestra web “Menu
Principal-Normativas Internas”, asi como de los acuerdos alcanzados con la Empresa 2015, en
el mencionado Menu de la web.
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Olivia Ramirez Ojeda y Toni Ramirez, culminando el Calendario Laboral 2016 en la Sede del Comité de Empresa

El Calendario al que se hace alusion lo adjuntamos al presente comunicado, si bien
es cierto que en cualquier momento lo puedes visualizar en nuestro Portal Informatico, en el
Menu superior, justo debajo del logotipo de la ULPGC. Quisiéramos hacer especial hincapié,
que este afio y debido al Real Decreto Ley mencionado, existen ciertos dias de asuntos
propios de libre disposicion, asi como dias adicionales al periodo vacacional, que deben
se disfrutados como fecha limite el 31 de marzo de 2016.

Saludos, Campus de Tafira a 15 de Enero de 2016.

Gabinete de Comunicacion del Comité de Empresa del PAS Laboral de la ULPGC.

A/A. DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA ULPGC.

Edificio Antiguo de Empresariales

Despacho 211 TLF/FAX: 928 45 7196

http://www.comitepas.ulpgc.es/

Email: comite@listas.ulpgc.es
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El presente calendario sélo pretende ser una guia orientativa. Aconsejamos la lectura
detallada de las diferentes instrucciones, las cuales se encuentran publicadas en el Portal
Informdtico del Comité de Empresa (meni principal, seccién normativas internas).

6 DIAS CORRESPONDIENTES AL ANO 2016.

2 DIAS ADICIONALES, PUESTO QUE LOS DIAS 24 Y 31
SABADO.

2 DiA_S ADICIONALES, A PARTIR DE HABER CUMPLIDO EL SEXTO
AL ANO 2016.

CON RESPECTO AL APARTADO ANTERIOR, SE INCREMENTARA EN 1 D
PERMISOS TRIENIO CUMPLIDO, A PARTIR DEL OCTAVO TRIENIO. ' |

DEBIDO AL REAL DECRETO-LEY 10/2015 DE 11 DE SEPTIEMBRE DE 2015:

MARZO DE 2016 (ACUERDO GERENCIA-COMITE DE EMPRESA DE 6 DE OCTUBRE DE 2015 ).

2 DIAS A PARTIR DEL SEXTO TRIENIO CUMPLIDOS CON RESPECTO AL ANO 2015, A
'DISFRUTAR ANTES DEL 31 DE MARZO DE 2016 (ACUERDO GERENCIA-COMITE DE EMPRESA
'DE 6 DE OCTUBRE DE 2015).
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El presente calendario sélo pretende ser una guia orientativa. Aconsejamos la lectura
detallada de las diferentes instrucciones, las cuales se encuentran publicadas en el Portal
Informitico del Comité de Empresa (menii principal, seccién normativas internas).

22 DIAS HABILES POR CADA ANO DE SERVICIO ACTIV
CORRESPONDAN SI EL TIEMPO TRABAJADO DEL ANO

DEPENDIENDO DE LOS ANOS DE SERVICIO PRESTADOS CON |
CORRESPONDERIAN LOS DIAS ADICIONALES RELATIVOS A LAS SIG!

1 DiA ADICIONAL AL CUMPLIR 15 ANOS DE SERVICIO.
2 DiAS ADICIONALES AL CUMPLIR 20 AISIOS DE SERVICIO.
P‘ERMI SOS 3 DIAS ADICIONALES AL CUMPLIR 25 ANOS DE SERVICIO.

4 DIAS ADICIONALES AL CUMPLIR 30 ANOS DE SERVICIO.

DEBIDO AL REAL DECRETO-LEY 10/2015 DE 11 DE SEPTIEMBRE DE 2015:

DEPENDIENDO DE LOS ANOS DE SERVICIO PRESTADOS CON RESPECTO AL ANO 2015,
CORRESPONDERIAN LOS DIAS ADICIONALES RELATIVOS A LAS SIGUIENTES OPCIONES:

1 DIiA ADICIONAL AL CUMPLIR 15 ANOS DE SERVICIO.
AS ADICIONALES AL CUMPLIR 20 ANOS DE SERVICIO.

LOS DIAS CORRESPONDIENTES A ESTA CELDA SE DEBEN DISFRUTAR ANTES

O DE 2015. (ACUERDO GERENCIA-COMITE DE EMPRESA DE 6 DE OCTUBRE




DIA LABORAL
MANANA 7:45-15:15
TARDE 13:45- 21:15

MARGEN CORTESIA 15'
ENTRADA Y SALIDA

DIiA SUSCEPTIBLE DE SER
SOLICITADO COMO DIA
DE PERMISO
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El presente calendario sélo pretende ser una guia orientativa. Aconsejamos
la lectura detallada de las diferentes instrucciones, las cuales se encuentran
publicadas en el Portal Informatico del Comité de Empresa (mend principal,
seccidon normativas internas).

DIA NO LABORABLE

DIA NO LABORABLE EN
GRAN CANARIA

REDUCCCION
HORARIA TOTAL
2 HORAS

REDUCCION
HORARIA 1,5 HORAS
MARGEN CORTESIA

15 ENTRADA Y
SALIDA

REDUCCION HORARIA
1,5 HORAS MAS 30'
POR CIERRE AGOSTO
(SIN CORTESIA)

DIA NOLABORABLE EN
LANZAROTE

REDUCCION
HORARIA 1 HORA
TODA LA SEMANA

CORTESIA 15'

ENTRADA Y SALIDA

PREFERIBLEMENTE
MESES VACACIONES
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REDUCCION HORARIA
1 HORA MARGEN
CORTESIA 15' ENTRADA
YSALIDA

DIA NO LABORABLE EN
FUERTEVENTURA

REDUCCION HORARIA 1,5
HORAS MARGEN CORTESIA
15 ENTRADA Y SALIDA
MAS 30' POR CIERRE AGOSTO

SEMANA CIERRE
INSTALACIONES
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MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

INSTRUCCION | MARTES DI INSTRUCCION §
B CARNAVAI ¥ 2015 !




MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

JUEVES SANTO B VIERNES SANTO




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO |




= T -‘.; Bl

=

Mayo de 2016

MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO

DIA DEI
ITRABAJADOR

4
DESCANSO POR
DIA DEI
TRABAJADOR

11
16 17 18
23 24 25

31 ‘




MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO




MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO P
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MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
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LUNES MARTES MIERCOLES

ropos LoOs
SANTOS

Noviembre de 2016

JUEVES




Diciembre de 2016

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO

CONSTITUCION INMACULADA
ESPANOLA CONCEPCION

LIBRI
INSTRUCCION
2014

LIBRI
INSTRUCCION
2014

DOMINGO [Py
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Enero de 2017 _

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO




