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UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

ACUERDO ENTRE LA GERENCIA Y EL COMITE DE EMPRESA DEL PERSONAL
LABORAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS SOBRE LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DE DICHO PERSONAL PARA 2015

En la Oferta de Empleo Publico del Personal de Administracion y Servicio de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria para 2015 se ofertaran las siguientes
plazas para el Personal Laboral, para su provisibn mediante los procesos de
promocion interna previstos en el articulo 25 del Il Convenio Colectivo para el Personal

de Administracién y Servicios Laboral de las Universidades Publicas Canarias.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL PAS LABORAL 2015 MEDIANTE
PROMOCION INTERNA
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GRUPO No
NIVEL PROFESIONAL ESPECIALIDAD PLAZAS
DEPORTE 1
e A PROTECCION RADIOLOGICA 1
1 SUPERIOR VETERINARIO 1
ARQUITECTO 1
DIRECTOR DE SEGURIDAD 1
BIOEXPERIMENTAL 1
BIOEXPERIMENTAL 1
2 TITULADO/A MEDIO | MORFOLOGIA 1
RELACIONES INTERNACIONALES 1
SISTEMAS INTELIGENTES Y 4
APLICACIONES NUMERICAS
REPROGRAFIA, ENCUADERNACION, 1
TECNICO AUTOEDICION
ESPECIALISTA INFORMATICA 1
BIBLIOTECA 1
3 TECNICO DE FONTANERIA 2
MANTENIMIENTO ELECTRICIDAD 1
—— BIOEXPERIMENTAL 1
LABORATORIO QUIMICA 2
TELECOMUNICACIONES 3
4 SEICIAL ANIMALARIO-GRANJA 1
CONSERJE 2
5 AUXILIAR CONSERJERIA 4
TOTAL PLAZAS 29
Las Palmas de Gran Canaria, a 5 de junio de 2015. Y,
POR EL COMITE
DE EMPRESA
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